附件1：
南昌大学2026年“管理服务育人标兵”及“管理服务育人先进个人”推荐表
	姓  名
	
	身份证号
	

	出生年月
	
	政治面貌
	

	所在二级单位
	
	现任岗位
	

	职务/职称
	
	联系电话
	

	来校工作年限
	
	管理服务岗位累计年限
	

	参评类别
	[bookmark: _GoBack]（二选一）□管理服务育人标兵    □管理服务育人先进个人

	个人主要事迹简介
	（个人重点围绕近五年在管理服务育人方面的突出贡献来写，不超过 300 字）


	近三年年度考核结果
	

	近五年获何种奖励荣誉 
	

	个人承诺书
	本人郑重承诺：
1.本表填报所有信息、提交全部事迹材料真实、准确、完整，不存在虚报业绩、材料造假、重复申报等违规情形；
2.本人完全符合本次评选全部参评条件，不存在通知中列明的任何限制性参评情形；
3.若存在不实申报，自愿取消参评、获奖资格，并接受学校相关处理。

申报人签字：              
日期：2026年7 月    日


	二级单位推荐意见
	

该同志满足评选基本条件，申报材料真实规范，无限制性情形，同意推荐申报□管理服务育人标兵 □管理服务育人先进个人。


负责人签字：                 
                              二级单位（公章）
                                  日期：2026年7月  日                                    

	学校审定意见
	


	详细事迹材料
	（以第三人称来写，内容要翔实准确、感染力强，有具体工作事例，充分展现推荐人选的先进性和典型性。要杜绝虚构、夸大、歧义等易引发舆情的情况；要避免涉密涉敏内容。要有题记、二级标题，字数在1500字。）
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